ESTRTUTD S DE HEA-ASOCIACION ESPANOLA DE AYUDA A NINOS CON
ENFERMEDADES HEPATICAS Y TRANSPLANTADOS HEPATICOS

CAPITULO I - DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1. Con la denominacién MEPA =Asociacién Espaiiola de Ayuda a Nifios con
Enfermedades Hepaticas y Trasplantados hepdticos. Se constituye una
ASOCIACION de familiares y amigos de afectados por enfermedades hepaticas y
trasplantes hepaticos, al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y
normas complementarias, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar,
careciendo de animo de lucro.

Articulo 2. Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. La existencia de esta Asociacién tiene como finalidad principal el
promover el interés general desarrollando cuantas actividades sean necesarias o
convenientes para mejorar la calidad de vida de los nifios con enfermedades A
hepaticas cronicas y trasplantados hepaticos y de sus familias. Sus fines son; 4

A. Contribuir al mejor estado, tanto médico como asistencial y psicoldgico de

-. ool los niflos y sus familias, trabajando para que el desarrollo efectivo y :

WAt ' educativo de los nifios y sus familias sea el mas adecuado a sus especialgﬁ/

{ circunstancias. /

B. Ayudar en la problematica a las familias y los nifios enfermos hepaticos y Y
trasplantados, asi como sus implicaciones en las situaciones socio-laborales
y econdmicas de las familias.

C. Informar vy orientar a las personas interesadas, a los padres o
representantes legales de los nifos enfermos hepaticos, en los aspectos
medico y social, para que comprendan las exactas dimensiones del problema [
de los afectados. f

D. Contribuir a la mejora de la calidad de vida de los nifios enfermos vy =. o)
conseguir niveles dignos de calidad de vida para ellos y sus familias,
facilitando los tramites, gestiones y ayudas ante los organismos publicos que
sean necesarios.

E. Exigir y defender los derechos de los nifios, que se generan a causa de su
enfermedad de base, ante los organismos publicos.

F. Fomentar y difundir la importancia de la donacion de érganos. )

G. Concienciar y sensibilizar a la poblacién en general sobre el problema de las A
enfermedades hepatoldgicas cronicas, dando a conocer la incidencia de estas
enfermedades y sus posibles soluciones terapéuticas, asi como sus multiples
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repercusiones sociales y juridicas.

H. Establecer cauces de comunicacion y colaboracién con personas o entidades
publicas o privadas, cuya actividad pueda contribuir a lograr la consecucion
de los fines de la Asociacion.

I. Servir de interlocutor de las necesidades y propuestas de los enfermos
hepaticos y sus familias, antes las Administraciones Publicas y la sociedad
en general.
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Articulo 4. Las actividades que la Asociacién podra realizar para la consecucién del
fin sefalado, seran los siguientes:

a. Fomentar la investigacion y el estudio de las enfermedades hepatoldgicas de
base, sus causas, su tratamiento y prevenciéon en la infancia y la juventud, y
Sus repercusiones socio-econémicas.

b. Contribuir para que los servicios de Hepatologia Pediatrica dispongan de los
medios humanos, técnicos y materiales necesarios y suficientes para
desarrollar adecuadamente su trabajo.

c. Promover ante las instituciones publicas su compromiso de garantizar lo
tratamientos medicos y farmacologicos necesarios para el cuidado y la cura de
los nifios enfermos hepaticos.

d. Promover toda clase de servicios, actividades y publicaciones encaminadas a
mejorar la calidad de vida de los nifios enfermos hepaticos y sus familias.

e. Ayudar a las familias afectadas en todo cuanto necesiten, en especial si
necesitan desplazarse fuera de su lugar habitual de residencia.

f. Crear y fomentar grupos de apoyo psicolégico y acompafiamiento para las
familias

g. Potenciar los intercambios humanos, culturales y sociales entre nifios
transplantados y con enfermedades hepadticas y sus familias y entre estos y la
sociedad en general. Organizando convivencias y actividades tanto Itdicas
como formativas.

h. Potenciar y mejorar la Atencién y Asistencia Sanitaria de los nifos con
enfermedades hepatolbgicas

i. Fomentar la comunicacién y coordinacion entre los diferentes centros
hospitalarios involucrados en enfermos hepatoldgicos infantiles.

j. Promover que los nifios enfermos dispongan del -apoyo del personal
para lograr la mejora de la calidad y la total normalizacién de sus vidas

k. Gestionar cuantas ayudas y/o donaciones se puedan recibir para los nifios
con enfermedades hepaticas y trasplantados hepaticos.

Y
I. Conseguir que la Carta Europea sobre los derechos del nifio hospitalizado
sea una realidad efectiva.

m.Cualquier otra que sea beneficiosa para la calidad de vida de los nifios
B gnf_e_rmos sus padres, tutores o familiares cuidadores.

~n. Llevar a cabo cuantas actuaciones sean conducentes al mejor logro de sus
fines.

La :asociacion podra adherirse o establecer convenios de colaboraciéon con otras
asociaciones y federaciones encaminadas a mejorar la calidad de vida de los
enfermos hepaticos y en especial con aquellas con las que comparta objetivos.

La enunciacién de las citadas actividades no entrafia obligacién de atender a todas
y.cada una de ellas, ni les otorga orden de prelacion alguno.
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realizar principalmente sus actividades es todo el territorio del Estado.

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social en%IRECCION POSTAL DE
@ LA ENTIDAD, CODIGO POSTAL Y CIUDAD, y su ambito territorial en el que va a

Desarrollara sus actuaciones en todo el territorio del Estado, sin perjuicio de su

participacion o cooperacién con entidades u organismos internacionales, publicos o

- privados, dependientes de Gobiernos extranjeros o no gubernamentales.
1 /é —
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CAPITULO II - ORGANO DE REPRESENTACION

o

Articulo 6. La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva
formada por: un Presidente/a, un Vicepresidente/a, un Secretario/a un Tesorero/a, =X
y un nimero minimo de dos Vocales. Todos los cargos que componen la Junta ‘7’

Directiva serdn gratuitos. Estos seran designados y revocados por la Asamblea,’

General y su mandato tendra una duracion de cuatro afos.

Para ser miembro de la Junta Directiva serdn requisitos imprescindibles ser mayor ;

de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles, ser asociado y no estar incurso

en los motivos de incompatibilidad establecidos en Ia legislacion vigente. (

——

Articulo 7. Estos podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por Y‘;
escrito a la Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran
encomendadas y por expiracion ‘del mandato.

Articulo 8. Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para
el cual fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en
que se produzca la aceptacion de los que les sustituyan.

'Articulo 9. La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine su
/ __Presidente/a y a iniciativa o peticion de dos tercios de sus miembros. Quedara
_g// constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y para que sus
l / acuerdos sean validos deberdn ser tomados por mayoria de votos. En caso de
R / empate, el voto del Presidente/a sera de calidad.

Articulo 10. Facultades de la Junta Directiva:

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con cardcter general a todos los
actos propios de las finalidades de la Asociacion, siempre que no requieran, segun
estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a. Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién econémica y administrativa de
la Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c. Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los balances y las
———-cuentas anuales. .
»———d—Resolver sobre la admision de nuevos asociados. F
e. Nembrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.

f. Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea AT
General ce socios.
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legalmente a la asociacion ante toda clase de organismos publicos o privados;
convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la
Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y
autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia; adoptar cualquier
medida urgente que la buena marcha de la asociacion aconseje o en el desarrollo
de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta
posteriormente a la Junta Directiva.

.\P Articulo 11. El Presidente/a tendrd las siguientes atribuciones: representar
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Articulo 12. El Vicepresidente/a sustituirda al Presidente en ausencia de eéste,
motivada por enfermedad o cualquier otra causa, y tendra las mismas atribuciones
que él.

Articulo 13. El Secretario/a tendra a cargo la direccion de los trabajos puramente /
administrativos de la asociacion, expedira certificaciones, llevara los libros de la
Asociacion legalmente establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la
documentacion de la entidad, haciendo que se cursen a las comunicaciones sobre
designacion de Juntas Directivas y demas acuerdos sociales inscribibles a los
Registros correspondientes, asi como el cumplimiento de las obligacion
documentales en los términos que legalmente correspondan.

Articulo 14. El Tesorero/a recaudara y custodiard los fondos pertenecientes a la
Asociacion y dara cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente/a.

Articulo 15. Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como d‘
miembros de la Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones g/~
comisiones de trabajo que la propia Junta las encomiende. ol

1

Articulo 16. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de

Iquiera de los miembros de la Junta Directiva, seran cubiertas provisionalmente
entre dichos miembros hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General
convocada al efecto.

CAPITULO III - ASAMBLEA GENERAL

~——Articulo 17. La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno la asociacion
y estard integrada por todos los asociados.
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Articulo 18. Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias y
extraordinarias. Y seran convocadas por el Presidente o la persona de la Junta J
Directiva en quien delegue. '
Las asambleas ordinarias se celebraran una vez al afio dentro de los 6 meses

siguientes al cierre del ejercicio; las asambleas extraordinarias se celebraran

cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente/a cuando la Junta
Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima parte de los 3

asociados y se lo comuniquen debidamente a la Junta Directiva.

o

Articulo 19. Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por
escrito expresando el lugar, dia y hora de la reunién asi como el orden del dia con
expresion concreta de los asuntos a tratar y en su caso se adjuntard si procediera,
la documentaciéon necesaria para la adopcién de acuerdos. Entre la convocatoria y
el dia sefialado para la celebracién de la Asamblea en primera convocatoria habran
de mediar al menos quince dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera
la fecha y hora en que se reunird la Asamblea en segunda convocatoria, sin que
entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a una hora.

| Articulo 20. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, L/
- quedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a
ella presentes o representados, un tercio de los asociados con derecho a voto, y en ;
segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados con derecho a <
voto.

Para el computo de asociados o del nimero de votos, las representaciones habran /
de presentarse al Secretario con inmediacion al inicio de la sesion. '

fo
Articulo 21. Los asuntos se debatirdan y decidirdn por el mismo orden en que ,y
estuviesen relacionados en el orden del dia, salvo acuerdo en contra de la totalidad \/
de la Asamblea. Una vez presentado el tema por la persona responsable del mismo

se iniciara el debate abriendo un primer turno de intervenciones, en el que se haré

uso de la palabra, previa autorizacién al Presidente, que moderard los debates, =
velando por el respeto y la maxima participacion de todos los participantes. \
Finalizado el debate y si no se ha llegado a una decisién com(n, se procederad a su
votacion.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o
representadas cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.

Sera necesario mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que 15
resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad de éstas, para:

Disolucién de la entidad.

Modificacion de Estatutos.

Disposicion o enajenacién de bienes integrantes del inmovilizado.

Remuneracion de los miembros del érgano de representacion. i
. Constituir una Federacion de Asociaciones o integrarse en ellas.
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Articulo 22. Son facultades de la Asamblea General:
Aprobar la gestiéon de la Junta Directiva.

Aprobar las lineas generales de actuacion.
Examinar y aprobar las Cuentas anuales.

Aprobar la memoria Anual de actividades.

Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.
Disolucion de la asociacion.

Modificacion de los Estatutos.

Disposicion o enajenacion de los bienes

bl o o S ¢ o O oo T o o )

. Acordar, en su caso, la remuneracion de los miembros de los organos de
representacion.
k. Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro érgano social.

Articulo 23. Requieren acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada“ 5
al efecto: '
a. Modificacion de los Estatutos.

.b. Disolucién de la Asociacion

 ¢. Disposiciéon o enajenacion de los bienes de la Asociacion

|

CAPITULO IV - SOCIOS/AS

[
~ Articulo 24. Podran pertenecer a la Asociacion todas aquellas personas con ."I f‘t?‘
\ capacidad de obrar que tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion '

y que libre y voluntariamente asi lo expresen. Para ello deberan presentar por

escrito una solicitud de ingreso a la Junta Directiva.

Articulo 25. Dentro de la Asociacién existiran las siguientes clases de socios/as: éﬁ“ﬂ

a. Fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucion de la ~ -
Asociacion. 5
b. De nimero, que seran los que ingresen después de la constitucion de la

Asociacion.

c. De honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a

la dignificacion y desarrollo de la Asociacién, se hagan acreedores a tal distincion. El )5

nombramiento de los socios de honor correspondera a la (Junta Directiva o
Asamblea General).

Articulo 26. Los socios/as perderan la condicién de Asociado por alguna de las
causas siguientes:

a. Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva. !
b. Por incumplimiento de las obligaciones econdémicas, si dejara de satisfacer tres 7
cuotas periddicas.

c. Por - incumplimiento grave de los presentes estatutos o de los acuerdos
validemente adoptados por los 6rganos directivos o por cometer actos que los
\‘,___Jlggggindignos de seguir perteneciendo a esta asociacion.
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Articulo 27. Los socios/as de numero y fundadores tendran los siguientes
derechos:

a. Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimiento de ?L?L/

o

sus fines.
b. Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener.

c. Participar en las Asambleas con voz y voto.
d. Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e. Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los o6rganos de la
Asociacion.
f. Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor

cumplimiento de los fines de la Asociacion.
g. Al uso de los bienes e instalaciones de la Asociacion segun las normas vy

procedimientos debidamente establecidos y aprobados por la Asamblea.

obligaciones:
a. Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la
Junta Directiva.

b. Abonar las cuotas que se fijen.

c. Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

d. A compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la consecucion
las mismas.

\e. Desempeifar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Articulo 28. Los socios/as fundadores y de numero tendran las siguientes //7

Articulo 29. Los socios/as de honor tendran las mismas obligaciones que los
fundadores y de niimero a excepcion de las previstas en los apartados b) y d), del /i
articulo anterior.
Asimismo, tendran los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los |
apartados c) y d) del articulo 27, pudiendo asistir a las asambleas sin derecho de M-—
voto. i

_ Articulo 30. Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines vy
actividades de la Asociacion seran los-siguientes: _ﬁg
a. Las cuotas de socios/as, periddicas o extraordinarias. 7\
b. Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por

parte de los asociados o de terceras personas.
c. Cualquier otro recurso licito.

Articulo 31. La Asociacién en el momento de su constitucion carece de Fondo/Hu
social . :

Articulo 32. El ejercicio asociativo y econémico serd anual coincidiendo con el ano i
natural, por lo que comenzard el 1 de enero y su cierre tendra lugar el 31 de R
diciembre de cada afio. } :



CAPITULO V - DISOLUCION

Articulo 33. Se disolverd voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea
General Extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 20 de los presentes Estatutos.

Articulo 34. En caso de disolucion, se nombrara una comision liquidadora la cual,
una vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinard para
fines que no desvirtuen su naturaleza no lucrativa.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las
disposiciones complementarias.

En Madrid, a 18 de Abril de 2015
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PRACTICADA LA INSCRIPCISN DE ALTA CGRRESPONDIENTE A LA
ENTIDAD HEPA - ASOCIACIGN ESPANOLA DE ayupa a NIfios
CON  ENFERMEDADES HEPATICAS vy TRASPLANTADOS
HEPATICOS, INSCRITA EN EL GRrupo 1 SECCION 1 NOMERo
NACIONAL 608474, LA DDCUI'![E:N‘T&CIGN HA SIipo DBPOSITADA EN
EL REGISTRO NACIONAL DE ASOCIRCIDNES.

Madrid, 05/10/2015

LA SUBDIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE
ASOCIACIONES, ARCHIVOS ¥ DOCUMENTACION
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CARMEN NEVOT ESPUNA




